Satzung
zur Anderung der Hauptsatzung
des Amtes Liitjenburg;
3. Nachtrag

Aufgrund des § 24 a der Amtsordnung fiir Schleswig-Holstein in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 112), zuletzt gedndert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 4. Marz 2022 (GVOBI. Schi-H. S. 153) sowie durch
Art. 2 des Gesetzes vom 04. Mérz 2022 (GVOBL. Schl.-H. S. 155) in Verbindung mit §
4 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein in der F assung der Bekanntmachung
vom 28. Februar 2003 (GVOBL. Schl.-H. S. 57), zuletzt gedndert durch Art. 1 des
Gesetzes vom 04. Mirz 2022 (GVOBI. Schl.-H. S. 153) wird nach Beschluss des
Amtsausschusses des Amtes Liitjenburg vom 14. Juli 2022 und mit Genehmigung der
Landrétin des Kreises Plon folgende Satzung zur 3. Anderung der Hauptsatzung des
Amtes Liitjenburg erlassen:

§1

§ 4 ,,Amtsvorsteherin, Amtsvorsteherin® erhilt folgenden Wortlaut:

(1) AuBer den ihr oder ihm gesetzlich libertragenen Aufgaben obliegen der
Amtsvorsteherin oder dem Amtsvorsteher die Entscheidungen, die nicht nach § 10
AO dem Amtsausschuss vorbehalten sind. § 6 bleibt unberiihrt. Ausgenommen von
der Ubertragung ist die Entscheidung tiber die Befangenheit von Mitgliedern des
Amtsausschusses. S

(2) Sie oder er entscheidet ferner iiber
1. Stundungen bis zu einem Betrag von 5.000,-- €, _

2. den Verzicht auf Anspriiche des Amtes und Niederschlagung solcher Anspriiche,
Fiihrung von Rechtsstreiten und Abschluss von Vergleichen, soweit ein Betrag
von 5.000,-- € nicht iiberschritten wird, ‘

3. die Ubernahme von Biirgschaften, den Abschluss von Gewihrvertrigen und die
Bestellung anderer Sicherheiten fiir Dritte sowie Rechtsgeschifte, die dem wirt-
schaftlich gleichkommen, soweit ein Betrag von 5.000,-- € nicht iiberschritten
wird, ’

4. den Erwerb von Vermdgensgegenstinden, soweit der Wert des Vermogens-
gegenstandes einen Betrag von 20.000,-- € nicht iibersteigt,

5. den Abschluss von Leasing-Vertrigen, soweit der monatliche Mietzins 2.500,--
€ nicht tibersteigt, .

6. die VerduBerung und Belastung von Amtsvermogen, soweit der Wert des
Vermogensgegenstandes oder die Belastung einen Wert von 10.000,-- € nicht

. libersteigt,
7. die Annahme und Vermittlung von Schenkungen, Spenden und #hnlichen
Zuwendungen bis zu einem Betrag von 20.000,-- €,

. die Annahme von Erbschaften bis zu einem Wert von 20.000,-- €,

9. die Anmietung und Anpachtung von Grundstiicken und Gebiuden, soweit der
monatliche Mietzins 1.500,-- € nicht libersteigt,

10. die Vergabe von Aufirsigen bis zu einem Wert von 25.000,-- €,

11. die Vergabe von Architekten- und Ingenieurleistungen bis zu einem Wert von
25.000,-- € ‘

oo



§2

§7 ,,Gleichstellﬁngsbeauftrage“ erhilt folgenden Wortlaut:
(zu beachten: § 22 a Abs. 5 AO, § 2 Abs. 4 GO)

(D

)

3)

“4)

Die Gleichstellungsbeauftragte des Amtes Liitjenburg kann an den Sitzungen
des Amtes und der Ausschiisse teilnehmen. Dies gilt auch fiir nichtdffentliche
Teile von Sitzungen. Zeit, Ort und Tagesordnung der Sitzung sind ihr '
rechtzeitig bekannt zu geben. In Angelegenheiten ihres Aufgabenbereichs ist ihr

. auf Wunsch das Wort zu erteilen.

Die Gleichstellungsbeauftragte tragt zur Verwirklichung der
Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern im Amt bei. Sie ist dabei
insbesondere in folgen-

den Aufgabenbereichen titig:

— Einbringung frauenspezifischer Belange in die Arbeit

des Amtsauschusses, _

— Priifung von Verwaltungsvorlagen auf ihre Auswirkungen fiir Frauen, z.B.
auch bei der Aufstellung eines Bebauungsplanes,

— Mitarbeit an Initiativen zur Verbesserung der Situation von Frauen im Amt,
— Anbieten von Sprechstunden und Beratung fiir hilfesuchende Frauen,

— Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Gruppen, Institutionen, Betrleben und

- Behorden, um frauenspezifische Belange wahrzunehmen.

Sie ist im Rahmen ihres Aufgabenbereichs an allen Vorhaben so frithzeitig zu
beteiligen, dass ihre Initiativen, Anregungen, Vorschlige, Bedenken oder
sonstige Stellungnahmen beriicksichtigt werden konnen. Dazu sind ihr die zur
Erfullung ihrer Aufgaben notwendigen Unterlagen zur Kenntnis zu geben sowie
erbetene Auskiinfte zu erteilen.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann in ihrem Aufgabenbereich eigene
Offentlichkeitsarbeit betreiben. Dabei ist sie an Weisungen nicht gebunden.

§3

§ 8a'Abs. 3 erhilt folgenden Wortlaut:

(3) In einer Sitzung nach Absatz 1 und 2 findet eine Wahl im Falle eines Widerspruchs

nach § 40 Absatz 2 Gemeindeordnung durch geheime brleﬂlche Abstimmung statt.
Das Néhere regelt die Geschiftsordnung.



§4

§ 10 ,,Vertréige nach § 24 a AO i. V. m. § 29 Abs. 2 GO* erhilt folgende Wortlaut:

Vertrdge des Amtes mit = Mitgliedern oder stellvertretenden Mitgliedern des
Amtsausschusses und juristischen Personen, an denen Mitglieder oder stellvertretende
Mitglieder des Amtsausschusses beteiligt sind, sind ohne Zustimmung des
Amtsausschusses rechtsverbindlich, wenn sie sich innerhalb der Wertgrenze von 5.000
€, bei wiederkehrenden Leistungen von monatlich 1.500 €, halten. Handelt es sich bei
-den in Satz 1 genannten Vertragspartnern um Auftragnehmer, sind die Vertrige ohne
Zustimmung des Amtsausschusses rechtsverbindlich, wenn die Auftragsvergabe unter
Anwendung des fiir die jeweilige Auftragsart geltenden Vergaberechts erfolgt ist und
der Auftragswert den Betrag von 15.000 €, bei wiederkehrenden Leistungen einen
Betrag von 3.000 € im Monat nicht iibersteigt. Erfolgt die Auftragsvergabe unter den
Voraussetzungen des Satzes 2 im Wege der freihindigen Vergabe-
Verhandlungsvergabe, ist der Vertrag ohne Zustimmung des Amtsausschusses
rechtsverbindlich, wenn der Auftragswert den Betrag von 15.000 €, bei
wiederkehrenden Leistungen einen Betrag von 3.000 € im Monat nicht uibersteigt.

§5

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Die Genehmigung nach § 24 a der Amtsordnung in Verbindung mit § 4 der
Gemeindeordnung wurde mit Ausnahme des § 7 — neugefasst durch § 2 dieser Satzung
- durch Verfiigung der Landritin des Kreises P16n vom 18.08.2022 erteilt.

Ausgefertigt:
Litjenburg, den 15.09.2022
Amt Liitjenburg
Der Amtsvorsteher




