Sitzung vom 14.01.2019

in L0tjenburg, Neverstorfer Str. 7,
Amtsgebadude, Sitzungszimmer

Beginn: 16.01 uhr

Ende: 16.48 uhr

HauptA Amt

Seite 1
FUr diese Sitzung enthalten die Seiten 3 bis 5

Verhandlungsniederschriften und Beschliisse.

(Unterschriften)

Anwesend:
a) stimmberechtigt:

Gesetzl. Mitgliederzahl: 7

1. BM Bertram Graf von Brockdorff 13.
2. BM Roland Feichtner 14,
3. BM Peter Manzke 15.
4. BM Andreas Kopke 16.
5. SV Thorsten Forst 17.
6. GV Hauke Stenzel 18.
7. GV Hans-Werner VoR} 19.

8. b) nicht stimmberechtigt
9. 1. BMin Fink und Ford, BM Klasen, Krumbeck, Kruse,
Nagel und Sohn, SV Hansen, GV Holger Schéning
10. 2. Amtsvorsteher Schiitte-Felsche
11. 3. Herren Oellermann, Less, Amt Liitjenburg
4 Herr Wannhoff, Frau Gottsche, Personalrat
5. Frau Pldger, Gleichstellungsbeauftragte
6. keine Zuhdrer/innen
Es fehlten:
a) entschuldigt: b) unentschuldigt:
1. 1.
2. 2

Die Mitglieder des Hauptausschusses waren durch Einladung vom 02.01.2019 auf Montag, den
14.01.2019 unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen.

Zeit, Ort und Stunde sowie die Tagesordnung waren &ffentlich bekanntgegeben.

Der Vorsitzende stellte bei Eréffnung der Sitzung fest, dass gegen die Einberufung Einwendungen nicht erhoben wur-

den.

Der Hauptausschuss war - nach Zahl der erschienenen Mitglieder - beschlussféhig.




Tagesordnung:

1
2
3
4.
5
6

Nichtoffentlichkeit von Tagesordnungspunkten

Einwohnerfragestunde

Anerkennung der Niederschrift tiber die Sitzung vom 14.11.2018
Erfassung und Bewertung des Anlagevermogens — Vergabe Los 2 und 3
Stellenplan

Verschiedenes

Der nachfolgende Tagesordnungspunkt wird nach MalRRgabe der Beschlussfassung
durch den Hauptausschuss voraussichtlich nicht 6ffentlich beraten.

7.

Personalangelegenheiten/VVorauswahl Bewerber/innen um die Stelle der/des Lei-
tenden Verwaltungsbeamten

Nach Verlesung der Tagesordnung wurden folgende Einwendungen erhoben bzw. Ergédnzungen und Dringlichkeitsan-
trage eingebracht:

Die Verhandlungen fanden in 6ffentlicher Sitzung statt.
Zu dem Punkt 7 war die Offentlichkeit ausgeschlossen.
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1. Nichtoffentlichkeit von Tagesordnungspunkten
Der Hauptausschuss beschlieRt, dass der Tagesordnungspunkt 7 in nicht 6ffentlicher
Sitzung beraten wird.

- 7 dafir -

2. Einwohnerfragestunde
Es liegen keine Wortmeldungen vor.

3. Anerkennung der Niederschrift tber die Sitzung vom 14.11.2018
Die Niederschrift tiber die Sitzung vom 14.11.2018 wird anerkannt.
- 6 dafur, 1 Enthaltung -

4. Erfassung und Bewertung des Anlagevermégens — Vergabe Los 2 und 3

Hierzu sind Vorlagen zugegangen. Amtsvorsteher Schiitte-Felsche tragt vor, dass ein
Verhandlungsgesprach mit der Firma KommCura stattgefunden hat. Diese rdumt bei
Los 2 einen prozentualen Abschlag in HOhe von 12,50 % und bei Los 3 einen Ab-
schlag in Hohe von 20 % ein.

BM Krumbeck weist darauf hin, dass die Erfassung der laufenden Anlageguter kiinftig
auch erheblichen Personaleinsatz fordern wird. Es wird ausfuhrlich dartber beraten, ob
es erforderlich ist, das Los 3 zu vergeben. Burgermeister Sohn spricht sich daflr aus,
abzuwarten, bis eine Pflichteinfiihrung der Doppik erfolgen sollte.

Der Hauptausschuss empfiehlt dem Amtsausschuss, die Vergabe des Loses 3 ,,Bewer-

tung des beweglichen Vermogens* derzeit nicht zu vergeben.
- 7 dafur —

Der Hauptausschuss empfiehlt dem Amtsausschuss wie folgt zu beschlielRen:

Der Amtsausschuss beschlieBt die Vergabe des Loses 2 ,,Bewertung der bebauten und
der unbebauten Grundstiicke gemdfl dem aktualisierten Angebot der Firma
KommCcura vom 15.12.2018 in Héhe von 31.237,50 € (brutto). Der Amtsvorsteher
wird ermdchtigt, den Auftrag zu erteilen.

- 7 dafur -

5. Stellenplan

Hierzu ist eine Vorlage zugegangen. Verbandsvorsteher Schitte-Felsche erldutert aus-
fUhrlich den Sachverhalt. Der Aufgabenumfang im Bereich der EDV Administration
hat in den letzten Jahren erheblich zugenommen.
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Im Hinblick auf die Einfuhrung eines Dokumentenmanagementsystems ist es unablas-
sig, eine weitere Kraft fir die EDV Administration einzustellen. Dadurch werden auch
Vertretungsfalle im Urlaubs- oder Krankheitsfall abgedeckt, die bislang von Externen
wahrgenommen werden. Er bittet darum, dass abweichend von der Vorlage die Stelle
von 0,64 — 1,0 Stellen ausgeschrieben wird.

Hierzu erfolgt eine kurze Aussprache.

Dem Amtsausschuss wird empfohlen, dem Nachtrag zum Stellenplan des Haushalts-
planes 2019 zuzustimmen. Inhalt des Nachtrages ist die Erweiterung des beschlossenen
Stellenplanes 2019, um mindestens 0,64 Stellen bis 1,0 Stellen im Bereich der IT Sys-
temadministration. Die Stelle ist der Entgeltgruppe 9b des TV6D zuzuordnen.

- 7 dafr -

6. Verschiedenes

Amtsvorsteher Schitte-Felsche verweist auf das Anhdérungsverfahren zur Fortschrei-
bung des Landesentwicklungsplanes und regt an, wie beim letzten Mal eine Arbeits-
gruppe auf Amtsebene zu bilden, die einen Beschlussvorschlag fir die Gemeinden des
Amtes unterbreitet. Hierzu erfolgt eine kurze Aussprache, in der festgestellt wird, dass
die Gemeinden selbstverstandlich parallel zum gemeinsamen Beschlussvorschlag eine
eigene Stellungnahme gegenuber dem Land abgeben kdnnen. Fir die Teilnahme in der
Arbeitsgruppe melden sich:

BM Feichtner, BMin Fink, BM Kdopke, BM Kruse, BM Sohn und Amtsvorsteher
Schitte-Felsche.

Burgermeister Manzke weist darauf hin, dass die Altkleidercontainer derzeit nicht ab-
gefahren werden. Amtsvorsteher Schitte-Felsche sagt eine Prufung durch das Ord-
nungsamt zu.

Die Offentlichkeit wird ausgeschlossen. Fortsetzung der Niederschrift auf gesondertem Blatt.

Protokollfiihrer:



